Dichiarazione annuale
di insussistenza/sussistenza cause di INCONFERIBILITA’ — Anno 2019
art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013

Il sottoscritto NICOLA MARTINELLI, natc a ALTAMURA (BA} il 23/01/1973,

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa conferita con Decreto Slndacale n.35
del 13/12/2019

consapevole della responsabilitd penale cui pud incorrere,.ex art. 76 D.P.R. n. 445/2000, in
caso di dichiarazioni mendaci o, comunque, non pill rispondenti a verita, ai sensi dell’art. 47

del medesimo decreto;

DICHIARA

1') di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita di cui al D.Lgs. 08.04,2013, n.
39 “Disposizioni in materia di mconfenblhta e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.
1, commi 49 e 50, della Legge 06.11.2012, n. 190” ed in particolare:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per
uno dei reati previsti dal capo | del titolo !l del libro secondo del codice penale (art.

. 3D.Lgs. n. 39/2013);

di non avere ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio
Comunale del Comune Codogné nei due anni precedenti il conferimento
dell'incarico; '

di non avere ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio
Comunale in alcuna provincia o comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
appartenente alla Regione Veneto nell'anno precedente il conferimento dell’incarico
(art. 7, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013);

di non essere stato, nell’anno precedente, presidente 0 amministratore delegato di enti
di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme
associative della Regione Veneto (art. 7, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013);

di essere a conoscenza dell’'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all'insorgere
di una delle cause di inconferibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013; '

di essere a conoscenza che ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013 la
presente dichiarazione sara pubblicata nel sito istituzionale del Comune di Codogneé.
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CURRICULUM

NICOLA MARTINELLI
VITARE :
DATA DINASCITA 28/01/1973
PROFIL.O Istruttore Direttivo - ASSISTENTE SOCIALE
PROFESSIONALL '
AMMINISTRAZIONE | Comune CODOGNE’
POSIZIONE Posizione Organizzativa, settore Sociale e Demografico
RICOPERTA ‘
NUMERO 0438-793205
TELEFONICO
UFFICIO
E mail servizisociali@comune.codogne.tv.it
ISTRUZIONE E 2016

FORMAZIONE

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN BIOETICA -

2010
LAUREA SPECIALISTICA TN PROGRAMMAZIONE E GESTIONE
DEI SERVIZI SOCIALI E DELLE POLITICHE SOCIALJ] (Classe

578).

2007
LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE (Classe 6)

1995 :
DIPLOMA UNIVERSITARIO IN FILOSOFIA

1992 '
DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA




Da gennaio 2020 responsabile con POSIZIONE ORGANIZZATIVA,

ESPERIENZA

PROFESSIONALE settore SOCIALE E DEMOGRAFICO presso Comune Codogne (Tv).
Da geﬁnaio 2017 a tutt’oggi ASSISTENTE SOCIALE presso Comune

| di Codogne (Tv).

Dal -2013 al 2016 ASSISTENTE SOCIALE presso Comune di
Mogliano Veneto (Tv)
Nel 2014 OPERATORE SOCIALE esperto ratione materiae presso il
Centro di Medicina Legale INPS di VENEZIA.
Dal 2009 al 2013 ASSISTENTE SOCIALE presso Comune di Casale
Sul Sile (Tv).
Dal 2007 al 2009 COORDINATORE dei servizi Socio-Sanitari di
modulo presso LP.A.B. Residenza Anziani Oderzo (Tv).
CONSIGLIERE dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Veneto — mandato 2017-21. : '
TESORIERE  dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione
Veneto — mandato 2013-17.
COLLABORATORE del Master in Death Studies & The End of Life
dell’Universita degli studi di Padova. '
DOCENTE dal 2010 all’interno del percorso formativo per
OPERATORE SOCIO SANITARIO delle seguenti discipline:
- Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario |
- Etica ‘
- Assistenza alla Persona con Handicap
- Elementi di legislazione socio sanitaria

CAPACITA’E Capacita di ascolto empatico e di problem solving

COMPETENZE Competenze nelle relazioni interculturali

RELAZIONALI omp el rerazio

ORGANIZZATIVE Competenze di coordinamento, gestione del personale, lavoro

TECNICHE coopetrativo

Competenze di progettazione a valere su bandi di finanziamento
Forte attitudine al lavoro per obiettivi

Competenze informatiche

Competenze di tipo giuridico — amministrativo

Buone capacita di ricerca

Capacita di produzione letteraria




Competenze formative

FUNZIONI E AREE
DI COMPETENZA

Consulenza sociale orientata al problem-solving a sostegno dei soggetti
pill vulnerabili come minori, persone affette da grave handicap fisico e
psichico, cittadini di paesi terzi, adulti portatori di problematiche varie.
Lavoro di gruppo inferprofessionale e interdisciplinare, collaborazione e
gestione di casi con i servizi specialistici ULSS quali il Centro Salute
Mentale, SERD, Consultorio familiare, il servizio distrettuale per I’eta
evolutiva, il servizio per I’handicap adulto.. ..

Tutela minori: lavoro a sostegno di minori, famiglie in difficoltd con
figli minori che necessitano protezione, situazioni familiari
multiproblematiche.

Lavoro di rete teso alla creazione di rapporti ¢ sinergie tra i vari soggetti
istituzionali e non, con P’obiettivo di migliorare il livello di benessere
dei singoli individui e con una ricaduta positiva sull’intera collettivita.

Gestione e coordinamento Area Anziani;
Costruzione Progetto Assistenziale Individualizzato
Inserimento in struttura protetta
Gestione e coordinamento impegnative di cura domiciliare (1.C.D.)
Membro della Commissione Tecnica Territoriale
Segretariato sociale
Colloquio di aiuto
Accoglienza della domanda, presa in carico, valutazione e concessione
eventuale contributo economico.
Visita domiciliare
Lavoro di rete e attivita di programmazione e progettazione con soggetti
Istituzionali.

Gestione reddito di cittadinanza.
Lavoro con i soggetti collettivi presenti nella comunita: associazioni,
gruppi, cooperative, parrocchie. ‘

Membro tavolo area disabilitd piani di Zona

Responsabile Ufficio Casa -- Bando ERP.

Referente per i contatti con ’ATER di Treviso

Membro del C.U.G. Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le diseriminazioni.
Membro esperto di commissioni per la selezione di Assistenti sociali e
altre figure. :

Membro esperto commissione gara d’appalto per 1’assegnazione del
servizio di assistenza domiciliare

Coordinatore SAD _

Gestione del sistema organizzativo per obiettivi

Coordinamento delle attivita di volontariato




LIBRI E ARTICOLI
PUBBLICATI

“LA DIGNITA NEL MORIRE” Intervento sociale, bioetica, cura del

fine vita, Edizioni La Meridiana, Molfetta 2010. - Collana “Premesse

per il cambiamento sociale” (COAUTORE).

“ALLA FINE DECIDO 10” — Il testamento biologico visto da

cittadini — professionisti — politici — leader religiosi, 11 mio libro -
Gruppo editoriale I’Espresso, Roma 2009, (AUTORE)

Articoli inerenti politiche sociali, servizio sociale, bioetica, religione:

1l Biotestamento: Un percorso di Death Education sul poriale: www.
vivereilmorire.eu., 2018. \

Intervista all’interno del volume curato da Ugo Albano “L’gssistente
sociale del futuro” 1l Mio Libro, 2016.

AANV. "Un gruppo di assistenti sociali si racconta” in Prospettive
sociali e Sanitarie n.3/2012, pp. 20-24. Fine Vita: Riflessioni a margine
in newsletter dell'Ordine degli assistenti sociali del Veneto n. 7/2012.

Intervista: “Ti racconto la mia storia” pubblicata in DM periodico
ufficiale della UILDM n, 172 del dicembre 2010.

“I divitti di chi si trova alle frontiere della vita, il panorama normativo
di riferimento”, in Servizi Sociali Oggi, vol. 14, n. 3/2009, '

“Il testamento biologico come strumento dell’assistente sociale”, in

Notiziario SUNAS, anno XVHI—n. 171, Aprile - Maggio 2009,

“Servizio Sociale e bioetica”, in Notiziario SUNAS, anno XVII — n.
168, Novembre-Dicembre 2008. ‘

“Il testamento biologico: quale ruolo per il Servizio Sociale?” in
Notiziarioc SUNAS, anno XVII - n. 161, Febbraio 2008.

“Nessuno deve scegliere per noi”, su www.oggitreviso.it
“Precari fino aila fine”, sn www. generazionel000.com

“ll ruolo promozionale ed educativo del testamento biologico”, su
www.assistentisociali.org.

"Capitalizziano il nostro passato” in Notiziario SUNAS, anno XVIHI -
n. 174, Settembre 2009.

"A chi appartiene la vita” in Notiziario SUNAS, anno XVIII - n.
174, Settembre 2009,

Codogng, 07/01/2020




