
Al RESPONSABILE DEL 1° SERVIZIO 

Ufficio Personale del Comune di Codognè   

Via Roma 2 

 31013 CODOGNE’ (TV) 

 

___ sottoscritt  __________________________________con riferimento all’avviso pubblico di mobilità 

esterna prot. n. __ del ________  per la copertura di un posto di Istruttore Amministrativo- Bibliotecario cat. 

C1, presso il 1^ Servizio – Area cultura a tempo parziale 25 ore settimanali ed indeterminato: 

CHIEDE 

di essere trasferito/a presso codesto Ente, per la copertura del posto summenzionato, tramite mobilità 

esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 

n. 445: 

1. di essere nato/a il ______________ a ______________________________ (prov. _________); 

 codice       fiscale ___________________________________________ 

2. di essere residente a_____________________ prov. (____ ) cap ________ in via_______ n. 

______  n tel _ ____ cell.  ___________   e-mail __________________________ 

3. chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano inviate al seguente domicilio: 

via _____________________ n ____  cap _______ Comune ______________________  

(prov.___) impegnandosi a comunicare qualsiasi variazione dello stesso; 

4. di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali ed 

indeterminato presso: ___________________________________________________________ 

         in qualità di (specificare il profilo professionale) _________________________________________    

                cat. ___________posizione economica__________ dal (gg/mm/aa)______________________ 

  

5. di aver superato il periodo di prova previsto; 

6. di avere inoltre prestato servizio presso i seguenti Enti / Amministrazioni Pubbliche: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

7. di essere in possesso del titolo di studio di _________________________  di durata ______ 

               conseguito nell’anno ______ presso________________________________  con votazione _____; 

8. di essere in possesso della patente di categoria B; 

9. di essere tuttora in possesso dei requisiti generali per l’accesso al pubblico impiego; 



10. di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne 

riportate) _____________________________________________________________________ 

11. di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare gli eventuali procedimenti 

penali);_______________________________________________________________ 

12. Di non avere riportato sanzioni disciplinari nell'ultimo biennio e di non avere procedimenti 

disciplinari in corso; 

13. Di possedere l'idoneità fisica all'espletamento delle mansioni da svolgere; 

14. di essere disponibile ad assumere servizio entro il ________________________; 

15. che la presente istanza, tesa ad ottenere la mobilità verso il Comune di Codognè, è motivata da: 

      _________________________________________________________________________________ 

      _________________________________________________________________________________   

Il sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come 

stabilito dall’art. 76 del D.PR. 28.12.2000 n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra 

affermato corrisponde a verità. 

 

Dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali: 

Il sottoscritto/a, preso atto delle informazioni contenute nel presente avviso di mobilità ed alla luce delle 

disposizioni vigenti, dichiara il proprio univoco e incondizionato consenso al trattamento di tutti i dati 

personali esclusivamente necessari all’espletamento del procedimento di selezione ed alla eventuale 

assunzione in servizio. 

ALLEGA: 

I.   Fotocopia documento di identità personale in corso di validità; 

2. Curriculum datato e sottoscritto; 

3. Eventuale nulla osta al trasferimento se già in possesso. 

 

__________________________________________ 

firma del candidato (non autenticata) 

L’amministrazione procederà ai sensi dell’art. 71 del DPR . 445/2000 ad idonei controlli, anche a campione, 

sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese con la presente domanda. Fermo restando quanto previsto 

dall’art. 76 del DPR 445/200, qualora dai controlli di cui sopra emerga la non veridicità del contenuto della 

dichiarazione il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla 

base della dichiarazione non veritiera. 


