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RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO FINANZIARIA SULL’IPOTESI DI ACCORDO
ANNUALE DI DESTINAZIONE DEL Fi ONDq RISORSE DECENTRATE ANNO 2010

Premesso:
- che con determinazione del Responsabile di Servizio n. 65 del 10/2/2010 & stata definita la
quantificazione provvisoria delle risorse decentrate stabili dell’anno 2010, ¢ con successiva
determinazione n. 493 del 31.12.2010 & stato costituito il fondo risorse decentrate stabili e variabili
definitivo per ’anno 2010, ammontante a € 1.036,07; '
- che per la costruzione del fondo si & tenuto in considerazione di quanto segue:

e ammontare delle risorse stabili - art. 31, comma 2, CCNL 22.1.2001 € 60.147,94

e risorse variabili — art. 31, comma 3, CCNL 22.1.2001 € 1.036,07 composte da economie

sulla distribuzione del fondo dell’anno 2009;

- che le destinazioni del fondo risorse decentrate, 1n base alle disposizioni contrattuali, sono le
seguenti:
a) per il pagamento delle progressioni orizzontali e LED anni precedenti € 36.888,15
b) per il pagamento dell’indennita di comparto € 11.052,36
¢) per il pagamento dell’indennita di rischio, salvo conguaglio in sede di lqulldaZIOH€ del compenso
produttivita, € 1.080,00 !
d) per 1l pagamento di indennita di spemﬁche responsabilita € 5.300,00
e) per il pagamento dell’indennita di maneggio valori € 313,10

- che la disponibilita per progressioni orizzontali ¢ compenso produttivita ammonta a € 6.550,40;

Dato atto che in data 30/12/2010 ¢ stata firmata I'ipotesi di accordo annuale sulla destinazione delle
risorse decentrate disciplinate dall’art. 31 CCNL 22.1.2004, allegato A) da cui si evince che la somma
disponibile & da destinare come segue:

- per € 710,00 a una progressione orizzontale

- per il restante importo al compenso incentivante la produttivita;

Si rappresenta quanto segue, in ordine al finanziamento della spesa:

11 totale della spesa complessiva disponibile di € 6.550,40 trova imputazione all’apposito capitolo PEG
dell’int. 01 del bilancio di previsione 2010 - Cap. 7275 cosi distintamente:

- gestione residui 2009 per € 811,51;

- gestione competenza 2010 per € 5.739,89.
[ relativi oneri accessori trovano imputazione al Cap. 7275/1 gestione residui 2009 e competenza 2010.

Codogne, 31.12.2010
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ACCORDO SULLA DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2010 E
SU DESTINAZIONE QUOTA VINCOLATA 2009 PER OPERATORI DEMOGRAFICI

Premesso:

- che in data 30/12/2010 ¢ stato effettuato un incontnl) per la destinazione delle risorse decentrate
dell’anno 2010 e sulla destinazione della quota vincolata 2009 per gli operatori demografici, ed &
stata sottoscritta I’ipotest di accordo;

- che, con deliberazione di Giunta C.le n. 184 del 31/12/2010 & stato autorizzato il Presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva;

il giorno 31/12/2010 sono presenti:

- per la delegazione di parte pubblica: Callegari dr. Ennio, segretario comunale, presidente
‘Tonon rag. Francesca, responsabile 2° Servizio, membro
Ruffin Lucio, responsabile 3° Servizio, membro

- per la delegazione sindacale: Marcati Guido, rappresentante sindac. territ. CISL - FPS
Mezzini Gabriele, rappresentante sindac. territ. UIL — FPL
Zorgno Maria, rappresentante sindac. territ. DICCAP/SULPM

Si concorda quanto segue. ' j3

1) In merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2010, come da allegato “A”, viene
prevista una progressione per la categoria C per un ammontare annuo di € 710,00, mentre la restante
somma disponibile, al netto delle indennita gia previste nel CCDI, viene destinata alla produttivita.

2) In merito al contributo a favore dei Comuni (Art. 2, c. 11 L. 24/12/2007 n. 244 — contributo anni
2008/2009) per I’attuazione della direttiva 2004/38/CE di € 983,53 dell’anno 2009, di cui al D.M.
3/9/2009, con destinazione vincolata a favore degli operatori degli uffici demograﬁ01 si concorda la
ripartizione come prevista nell’anno precedente, ovvero verrd effettuata in tre parti uguali,
indipendentemente dall’orario di lavoro svolto.

Letto, confermato e sottoscritto.
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